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Program
Poprawy Frekwencji Uczniow

w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Stobiernej

Analiza frekwencji przeprowadzona w szkole pozwala na stwierdzenie,

ze zjawisko opuszczania zaje¢ szkolnych to powazny problem, ktory wymaga
podjecia dziatan przeciwdziatajgcych temu zjawisku i jego konsekwencjom.
Aby wyeliminowaé niewfasciwe zachowania uczniéw, musi nastgpi¢ koordynacja
wspotpracy pomiedzy nauczycielami, wychowawcami, dyrekcjg szkoty, pedagogiem,
uczniami i rodzicami. Wéwczas bedzie mozliwe podniesienie frekwencji mtodziezy
na zajeciach lekcyjnych, punktualnosci i obowigzkowosci uczniow.

Podstawowym zatozeniem programu jest uksztalttowanie wiasciwej postawy

do realizacji obowigzku szkolnego wsrod uczniow i ich rodzicdw czy opiekunow.

Celem naczelnym jest poprawa frekwencji na zajeciach lekcyjnych.

| Cele ogdlne:

zwiekszenie frekwencji ucznidow na zajeciach lekcyjnych.

| Cele operacyjne:

— ustalenie czynnikdw wptywajgcych na niskg frekwencje ucznidw,

— opracowanie systemu postepowania wobec ucznidw opuszczajgcych zajecia
szkolne,

— uzupetnienie zasad usprawiedliwiania nieobecnosci,

— konsekwentne przestrzeganie zasad dotyczgcych usprawiedliwiania

nieobecnosci,
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ujednolicenie zasad postepowania nauczycieli, wychowawcéw wobec
ucznidw opuszczajgcych zajecia,

ustalenie form wspotpracy pomiedzy nauczycielami, wychowawcami
i rodzicami w celu poprawy frekwenciji,

podjecie dziatan majgcych na celu uswiadomienie uczniom i rodzicom wptywu
frekwenciji na osiggane przez uczniéw wyniki w nauce,

ustalenie zasad monitorowania frekwencji uczniéw,

opracowanie systemu nagrod za wysokg frekwencje uczniow w szkole,

rozszerzenie systemu kar za niskg frekwencje uczniow w szkole.

Il Czynniki wptywajace na niska frekwencje ucznidéw:

czeste choroby,

pozostawanie w domu na prosbe rodzicow (opieka nad mtodszym
rodzenstwem, pomoc w pracach polowych),

lek przed niektérymi lekcjami,

celowe unikanie niektoérych lekcji,

pozostawanie w domu bez powodu,

wyjazdy na zakupy,

lenistwo,

wagary.

Skutki absenciji:

powstanie zalegtosci programowych, trudno$ci w nauce,

osigganie nizszych wynikéw w nauce,

utrwalanie nieprawidtowych postaw - nieodpowiedzialnosci,
nieobowigzkowosci, niesystematycznosci, ignorancji wzgledem norm
i regulaminow,

przezywanie niepowodzen szkolnych,
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poczucie wyizolowania z zespotu klasowego,
szukanie akceptacji w ztym towarzystwie, grupach destrukcyjnych,

nabywanie ztych przyzwyczajen.

Formy usprawiedliwiania:

Wprowadzenie obowigzkowych zeszytow z usprawiedliwieniami.

Zwolnienia lekarskie.

Zadania dyrektora szkoty:

Nadzorowanie realizacji planu naprawczego.

Udziat w spotkaniach z rodzicami.

Przeprowadzanie indywidualnych rozméw z uczniami skierowanymi przez
wychowawce, niewykazujgcymi poprawy frekwencji.

Organizowanie spotkan 2z nauczycielami uczgcymi w danej klasie,

wychowawcg i pedagogiem.

5. Stosowanie kar statutowych wobec uczniéw wagarujgcych.

6. Przeprowadzanie indywidualnych rozmow z rodzicami.

Na wniosek wychowawcy nagradzanie uczniow wyrdzniajgcych sie najwyzszag

frekwencja- przyznawanie comiesiecznych BONUSOW.

VIl Zadania wychowawcy:

Zapoznanie uczniow i rodzicow /prawnych opiekundéw z Programem Poprawy

Frekwencji Uczniow oraz potwierdzenie tego faktu podpisem na oswiadzceniu.

2. Systematyczne rozliczanie i analizowanie frekwencji uczniow w swojej klasie.

Obowigzkowe poinformowanie zaréwno rodzicéw, jak i uczniow o zasadach
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole, a takze statutowych
konsekwencjach nieusprawiedliwionych godzin.

Wspotdziatanie z pedagogiem oraz dyrektorem w zakresie oceny frekwencji

klasy lub w realizacji programu naprawczego.



/s 7 O Publiczna Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II
/ s 2 % \\‘ [ .

< ( 5 w Stobiernej

\\\/ Stobierna 38, 39 — 200 Debica, tel./fax: (014) 681 74 23
\5..‘3' - «\’5// e-mail:stobierna38@wp.pl www.stobierna.edu.pl

NIP 872-20-93-937

5. Nagradzanie pochwatg uczniéw o bardzo wysokiej frekwencji- BONUSY.

VIIl Zadania nauczycieli:

1. Przestrzeganie zasad oceniania i klasyfikowania z zaje¢ edukacyjnych.

2. Systematyczne kontrolowanie obecnosci (takze spdznien) na wszystkich
zajeciach lekcyjnych; w przypadku wysokiej absencji ucznia na konkretnym
przedmiocie zapisanie w dzienniku elektronicznym odpowiedniej adnotacji
w uwagach .

3. Przekazanie wszystkim uczniom, iz fakt nieobecnosci na zajeciach
zobowigzuje ich do natychmiastowego uzupetnienia brakow .

4. Sprawdzanie przygotowania ucznia do zaje¢ zaraz po jego powrocie
do szkoty.

5. W przypadku opuszczenia przez ucznia 50% zaje¢ edukacyjnych danego
przedmiotu w miesigcu (liczgc tgcznie godziny  usprawiedliwione
I nieusprawiedliwione) przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian frekwencyjny

z materiatu programowego zrealizowanego w danym miesigcu.

IX Zadania pedagoga:

1. Zapobieganie przyczynom absencji, poznanie problemdéw rodziny ucznia,
obserwowanie jego towarzystwa, pomoc w trudnych sytuacjach.

2. Indywidualne rozmowy z uczniem, motywowanie go do podjecia zmian.

3. Koordynowanie wspoélnych dziatan osob zaangazowanych w realizacje
programu naprawczego, wspotpraca z dyrekcjg szkoty, nauczycielami

i rodzicami.

X Zadania rodzicow

1. Rodzice wspoétpracujg z wychowawcg w celu podniesienia frekwenciji.
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Rodzice zobowigzani sg do rzetelnego i zgodnego z prawdg informowania
wychowawcy o przyczynach nieobecnosci.

W ciggu trzech dni rodzic e-mailowo poprzez dziennik elektroniczny
powiadamia wychowawce klasy o ewentualnej dluzszej nieobecnosci swojego
dziecka.

Usprawiedliwienia nieobecnosci i zwolnienia z lekcji rodzic osobiscie wpisuje
do zeszytu usprawiedliwien i jest odpowiedzialny za ich tresc.

Petng odpowiedzialnos¢ za zwolnionego z zaje¢ lekcyjnych ucznia ponoszag
jego rodzice lub prawni opiekunowie.

Wpisy w zeszycie wychowawczym podlegajg systematycznej kontroli rodzica.
Rada Rodzicow wspiera finansowo szkote w zakresie nagradzania ucznidéw
i klasy za wzorowg frekwencje.

Rodzice na biezgco monitorujg obecnosci dziecka na zajeciach szkolnych

( poprzez dziennik elektroniczny).

Zadania uczniow

Uczen usprawiedliwia nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych zgodnie
z WSO, tj. w zeszycie usprawiedliwien, w ciggu 7 dni po powrocie do
szkoty.

Uczen ma obowigzek nadrobienia wszelkich zalegtosci wynikajgcych z jego
absencji zaraz po powrocie do szkoty. W przypadku dtuzszej (min. 5 dni)
usprawiedliwionej nieobecnosci uczeh ustala z nauczycielem przedmiotu
indywidualnie termin nadrobienia zalegtosci.

W przypadku jednodniowej nieobecnosci, jesli w tym dniu zaplanowany byt
sprawdzian, uczen jest zobowigzany na najblizszej lekcji okaza¢ na zadanie
nauczyciela przedmiotu usprawiedliwienie dotyczgce wyzej wymienionej
nieobecnosci.

Jesli nieobecnos¢ ucznia jest nieusprawiedliwiona, traci prawo do poprawy
sprawdzianu, a ostateczny termin sprawdzianu wyznacza nauczyciel danego

przedmiotu.
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Xl Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci i zwolnien z pojedynczych zajeé

(stosowanie w szkole jednolitego systemu usprawiedliwien nieobecnosci):

. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze byC spowodowana chorobg

lub wazng przyczyng losowa.

. Wszystkie usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia i zwolnienia z lekcji znajdujg

sie w zeszycie usprawiedliwien.

. W indywidualnych przypadkach wychowawca moze ustali¢ z rodzicami inne

sposoby usprawiedliwiania, np. telefon, kontakt osobisty rodzica ze szkotg.

. Uczeh zobowigzany jest przedstawi¢ usprawiedliwienie nieobecnosci

wychowawcy w ciagu 7 dni od powrotu do szkoly.

. Petng odpowiedzialno§¢ za zwalnianego ucznia ponosi jego rodzic, co

potwierdza nastepujgcym zapisem: ,Oswiadczam, ze w tych godzinach biore

petng odpowiedzialnos¢ za cérke/syna.”

. Nauczyciel jest zobowigzany odnotowaé usprawiedliwiong nieobecnosc

w dzienniku elektronicznym.

. Uczenh o swojej nieobecnosci musi poinformowac nauczyciela z zaje¢ ktérego

sie zwalniaja.

. Opieke nad uczniem, ktéry odczuwa dolegliwosci zdrowotne w czasie pobytu

w szkole, przejmuje sekretariat. Jesli jego stan zdrowia nie pozwala na powrot
na lekcje sekretarka wzywa do szkoty rodzicéw lub opiekunéw prawnych, pod

opieka ktérych uczen opuszcza szkote.

. Bezwzglednie wszystkim uczniom nieobecnym na zajeciach odnotowuje sie

absencje w dzienniku elektronicznym.

10. Jezeli uczen jest nieobecny na ostatnich lekcjach, a uprzednio nie zwolnit sie,

godziny te pozostajg nieusprawiedliwione.

11.Uczen, ktory w pierwszym potroczu miat obnizong ocene z zachowania

ze wzgledu na nieusprawiedliwione nieobecnosci, ma mozliwos¢ poprawienia
tej oceny w klasyfikacji rocznej, jesli w drugim potroczu wszystkie jego

nieobecnosci bedg usprawiedliwione.
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12.W sytuacji, gdy wychowawca podejrzewa, ze usprawiedliwienie zostato
sfatszowane przekazuje takg informacje do pedagoga szkolnego, rodzicéw.

13. Przy obliczaniu frekwencji do sprawdzianu frekwencyjnego nie
uwzglednia sie nieobecnosci uczniéw posiadajagcych zwolnienia
szpitalne i poszpitalne.

14.Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicéw
powdd jest istotny i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci.

15.Wychowawca ma prawo odmowiC usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia,
jezeli w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w punkcie 1.

16.Wychowawca na biezgco analizuje frekwencje.

17.W przypadku braku wspotpracy rodzica z wychowawcg (nie uczestniczy
w zebraniach, wywiadowkach, nie wyraza checi na spotkania indywidualne
z wychowawcg | nauczycielami uczgcymi), zostaje on powiadomiony
0 nieobecnosciach przez sekretariat szkoty listem poleconym.

18. Na wniosek wychowawcy Dyrektor Szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad
Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczeszcza na zajecia dydaktyczne,

a tym samym nie realizuje prawidtowo obowigzku nauki/obowigzku szkolnego.

Xl System nagréd stosowanych w szkole zwigzanych z frekwencija:

1. Przyznawanie comiesiecznych ,BONUSOW” dla uczniéw z 100 % frekwencjg
kazdego miesigca.

2. Wreczenie Dyplomu Pochwalnego dla ucznia z 100% frekwencjg na koniec
roku szkolnego.

3. Dofinansowanie z Rady Rodzicow dziatan dla klasy z najwyzszg frekwencja

roczng, np. wycieczki, wyjazdu do kina.
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XV System kar stosowanych w szkole zwigzanych z frekwencija:

1. Klasa z frekwencjg ponizej 90 % miesiecznie na kolejny miesigc traci
przywileje uczniowskie np. nie uzyskuje zgody na udziat w imprezach
szkolnych, wycieczkach, wyjazdach iinnych.

2. Uczen majgcy 10 godzin nieusprawiedliwionych otrzymuje nagane
wychowawcy klasy. Fakt ten zostaje odnotowany w dzienniku i o naganie
zostajg poinformowani rodzice.

3. Uczen majgcy 20 godz. nieusprawiedliwionych na wniosek wychowawcy
otrzymuje nagane dyrektora szkoty.

4. W przypadku opuszczenia przez ucznia 50% zaje¢ edukacyjnych danego
przedmiotu (liczgc fgcznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione)
nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian frekwencyjny

z materiatu programowego z danego przedmiotu w danym miesigcu.

XV Przewidywane efekty:

1. Podniesienie frekwencji w klasach.

2. Wzrost wiedzy i Swiadomosci uczniéw na temat konsekwencji opuszczania
lekciji.

3. Osiggniecie umiejetnosci dokonywania pozytywnych wyborow.

4. Zniwelowanie niepowodzen szkolnych.



